Анкета по выявлению мнения

о целесообразности дистанционной формы обучения

1. Определите степень использования в Вашем образовательном учреждении дистанционной формы обучения: 
· имеется опыт целесообразного и эффективного применения дистанционной формы обучения для решения педагогических задач;

· ведётся активная работа по внедрению дистанционной формы обучения в практику работы педагогов школы;

· делаем первые шаги по освоению дистанционной формы обучения;

· понимаем необходимость освоения, но пока работаем над другими методическими задачами;
· считаем, что эта форма для нашей школы не приемлема.

2. Назовите основную причину целесообразности внедрения дистанционной формы обучения в практику работы школы: 
· соответствие работы школы процессам развития научно-технического прогресса и информатизации современного общества;
· обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся;
· предоставление дополнительных возможностей для развития индивидуальных способностей обучающихся;
· освоение новых способов деятельности в условиях информационного мира;
· ________________________________________________________________________________________________________________________________________________                     

3. Какие качества личности помогает сформировать применение дистанционной формы обучения? 

· самостоятельность и ответственность (готовность, способность и процесс обеспечения субъектом целостности, самостоятельности и эффективности деятельности и жизнедеятельности…);
· стремление к новому (мотивация освоения знаний и умений, творческое воображение; способность создавать новые образы,  способность обнаруживать новые связи…);


· способность к преобразованиям (умение анализировать, сравнивать, выделять главное и второстепенное; описывать и давать определения, объяснять, доказывать, обосновывать; систематизировать и классифицировать; способностью генерировать идеи, выдвигать гипотезы, видеть противоречия; способность осуществлять перенос знаний и умений…);


· критичность мышления (независимость суждений; способность пользоваться разнообразными способами и объективными критериями при работе с информацией; умение находить причины своих ошибок и неудач; самооценка творческой деятельности; способность формулировать свои оценочные суждения…);
· ________________________________________________________________________________________________________________________________________________                     

4. Какие модели дистанционного обучения реализуются (планируется реализовывать) в Вашем образовательном учреждении? 

· интеграция в  работе педагогов  очных и дистанционных форм работы;

· организация сетевого обучения на дистанционных курсах, предлагаемых специализированными учебными центрами дистанционного обучения;

· применение  кейс-технологии и дистанционной поддержки в работе с обучающимися;

· использование систем управления обучением и учебным контентом для организации  обучения в предметной информационно-образовательной среде;

· ________________________________________________________________________________________________________________________________________________                     

5. Что из перечисленного ниже представляется Вам основным тормозом развития дистанционной формы обучения? 

· слабая технологическая и методическая подготовка педагогов к внедрению дистанционной формы обучения;

· недостаточная мотивация у работников школы к освоению новой формы работы; 


· низкий уровень готовности обучающихся к использованию новых способов учебной работы;


· низкое качество технических средств, сетевой инфраструктуры и программного обеспечения;
· ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Ваши ожидания от семинара?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
